
แบบฟอรมรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

 

ช่ือหนวยงาน/ สวนราชการ เทศบาลตําบลไหลหิน  อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)  

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน ขาราชการ 

และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 
1 เทศบาลตําบลไหลหิน 

อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 
4 มกราคม 

2566 
1. เทศบาลตําบลไหลหิน 
ไดมีการลงนามในประกาศเทศบาลตําบลไหลหิน
เรื่องนโยบาย 
ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. เทศบาลตําบลไหลหินจัดทําโปสเตอร
ประชาสัมพันธ โดยมีคํานิยามวา “ผูบริหาร 
และเจาหนาท่ีของ เทศบาลตําบลไหลหิน พรอม
ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย สุจริต 
โปรงใส งดรับ งดใหของขวัญ และของกํานัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี” 
 
รายละเอียดตาม 
https://www.laihin.go.th/laihin/index.php 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. การปลูกจิตสํานึกหรือการสรางวัฒนธรรมองคกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ี
ดําเนินการ 

รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบลไหลหิน 
อําเภอเกาะคา  
จังหวัดลําปาง 

4 มกราคม 
2566 

ดําเนินการจัดการประชุม 
พนักงานเทศบาลตําบลไหล
หินโดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
-การมอบนโยบาย No 
gift policy จากการ 
ปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือปองกัน 
การทุจริต โดย 
นายมงคล แผนคํา 
เทศบาลตําบลไหลหิน 
- นําเสนอวิดีโอเสริมสราง 
ความรูความเขาใจ 
นโยบาย No gift policy 
จากการปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือ 
ปลูกจิตสํานึกในการ 
ปฏิเสธการรับของขวัญ 
และของกํานัลทุกชนิด 

https://www.laihin.go.th
/laihin/?%E0%B8%A1
%E0%B8%B2%E0%B8
%95%E0%B8%A3%E0
%B8%81%E0%B8%B2
%E0%B8%A3%E0%B8
%9B%E0%B9%89%E0
%B8%AD%E0%B8%8
7%E0%B8%81%E0%B
8%B1%E0%B8%99%E
0%B8%81%E0%B8%B
2%E0%B8%A3%E0%B
8%97%E0%B8%B8%E
0%B8%88%E0%B8%
A3%E0%B8%B4%E0%
B8%95 



3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ ไมมี 

2) หนวยงานภาคเอกชน ไมมี 

3) ประชาชน ไมมี 

4) อ่ืน ๆ ไมมี 

รับในนาม  

1) หนวยงาน ไมมี 

2) รายบุคคล ไมมี 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) สงคืนแกผูให ไมมี 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน ไมมี 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................... ไมมี 

 

4. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 

ไมมีปญหาอุปสรรค 

5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ไมมีขอเสนอแนะ 

 หมายเหตุ :  

1. นับขอมูลตามแบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy   

    จากการปฏิบัติหนาท่ี สําหรับบุคคล 

 2. รายงาน 2 รอบ การรายงาน ดังนี้ 1) รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 10 เมษายน 2566 และ 

          2) รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี20 กันยายน 2566 

 

      

    

   

      ลงช่ือ  

       (นางนิชชยา อินพิรุด) 

       หัวหนาสํานักปลัด 

       ผูรายงาน 


