
แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 11,823,000

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 271,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 1,932,800

แผนงานสาธารณสุข 447,500

แผนงานเคหะและชุมชน 2,954,500

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,098,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 545,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,677,000

แผนงานการเกษตร 50,000

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 1,051,200

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 21,850,000

โดยทีเป็นการสมควรตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติ

เทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแก้ไขเพิมเติมจนถึงฉบับที 13  พ.ศ. 2552 มาตรา 62และ65 จึงตราเทศบัญญัติขึนไว้โดยความเห็นชอบของสภา
เทศบาลตําบลไหล่หิน และโดยอนุมัติของผู้ว่าราชการจังหวัดลําปาง

ข้อ 1. เทศบัญญัติ นีเรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

ข้อ 2. เทศบัญญัติ นีให้ใช้บังคับตังแต่วันที 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เป็นต้นไป

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เป็นจํานวนรวมทังสิน 21,850,000 บาท

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัวไป เป็นจํานวนรวมทังสิน 
21,850,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี

ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจํานวนรวมทังสิน 0 บาท ดังนี 

งบ ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6. ให้นายกเทศมนตรีตําบลไหล่หินปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณทีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินของ
เทศบาลตําบล

เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลไหล่หิน
อําเภอเกาะคา  จังหวัดลําปาง



ข้อ 7. ให้นายกเทศมนตรีตําบลไหล่หินมีหน้าทีรักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี

ประกาศ ณ วันที ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(...............................................)

ตําแหน่ง นายกเทศมนตรีตําบลไหล่หิน

เห็นชอบ

(ลงนาม)..................................................

(...............................................)

ตําแหน่ง ...............................................


