
 

 

แผนภูมิโครงสร้างส่วนราชการของเทศบาลต าบลไหล่หิน 

 
ปลัดเทศบาล  

( นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง ) 
 

  

                                                                                  
            

 
 
 
 

                                                   
 

ส านักปลัดเทศบาล 
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  

 ( นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) 
 

- งานบริหารงานทั่วไป 
- งานการเจ้าหน้าที่ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานการศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
- งานกฎหมายและคดี 
- งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
- งานพัฒนาชุมชนและสังคม

สงเคราะห์ 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง  

( นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

 
- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
- งานพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน 
 
 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง  

( นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

- งานก่อสร้าง 
- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- งานประสานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 



 

 

                                                            แผนภูมิโครงสร้างส่วนราชการ 
ประกอบ ประกาศ เทศบาลต าบลไหล่หิน  เรื่อง การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งของเทศบาลต าบลไหล่หิน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                            ลงชื่อ  ส.ต.ต.................................................ผู้รบัรองข้อมูล 
                                     (สุบิน  จีนา) 
หมายเหตุ  จ านวนบุคลากร = มีผู้ครองต าแหน่ง/ต าแหน่งว่าง                     ปลัดเทศบาลต าบลไหล่หิน 

ส านักปลัด  
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

(มีผู้ครองต าแหน่ง) 
 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง) (1) 

 
 

 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

(มีผู้ครองต าแหน่ง) 
 

กองช่าง 
 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

(มีผู้ครองต าแหน่ง) 
 

ไม่มีส่วนราชการภายในระดับฝ่ายฝ่าย ไม่มีส่วนราชการภายในระดับฝ่าย 
 
 

 

ไม่มีส่วนราชการภายในระดับฝ่าย 
 
 

 ประเภทวิชาการ   8  อัตรา 
ประเภททั่วไป      3  อัตรา 
พนักงานครู        2  อัตรา 
ลกูจ้างประจ า       -  อัตรา 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
คุณวุฒิ             -   อัตรา 
ทักษะ             2   อัตรา 
พนักงานจ้างทั่วไป 
ทั่วไป              5   อัตรา 

 
 

ประเภทวิชาการ   3   อัตรา 
ประเภททั่วไป      1   อัตรา 
ลูกจ้างประจ า      1   อัตรา 
พนักงานจ้าง 
คุณวุฒิ               -   อัตรา 
ทักษะ                -   อัตรา 
พนักงานจ้างทั่วไป 
ทั่วไป                 -   อัตรา 
 
 

 
 

ประเภทวิชาการ        -  อัตรา 
ประเภททั่วไป         2   อัตรา 
ลูกจ้างประจ า          -   อัตรา 
พนักงานจ้าง 
คุณวุฒิ                  1  อัตรา 
ทักษะ               -    อัตรา 
พนักงานจ้างทั่วไป 
ทั่วไป                    2   อัตรา 
  
 
 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) 

(ไม่มผีู้ครองต าแหน่ง  วิชาการ  / 1 อัตรา ) 
 
 

 



 

 

        
 

โครงสร้างส านักปลดัเทศบาล 
ส านักปลัดเทศบาล 

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
 ( นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) (1) 

 
 

 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ประเภท
ต าแหน่ง 

 
  ผู้บริหาร 

 

วิชาการ ทั่วไป ครู ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกจิ 

 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

 
ช านาญการ ปฏิบัติการ ช านาญงาน ปฏิบัติงาน คศ.2 

จ านวน 1 3 3 3 - 2 - 2 5 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 - นักจัดการงาน
ทั่วไป (ชก) (๑) 
- เจ้าพนักงาน
ธุรการ (ชง) (๑) 
- คนงานท่ัวไป(๑) 
- พนักงานขับ
รถยนต์(๑) 
 
 

งานการ
เจ้าหน้าที่ 

-นักทรัพยากร
บุคคล (ปก) (๑) 
 

งานนโยบาย
และแผน 

 -  นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผน (ชก) (1) 
 
 
 
 

งานการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- นักวิชาการศึกษา 
(ชก)(๑) 
- ครู ค.ศ. 2  (๒) 
- เจ้าพนักงานธุรการ 
(ชง) (๑) 
  พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
- ผู้ดูแลเด็ก (๒) 
 

งานสาธารณสุข 

-นักวิชาการ
สุขาภิบาล (ปก) 
(๑) 
 

งาน
กฏหมาย
และคดี 

งานพัฒนา
สังคม 

- นักพัฒนาชุมชน    
(ชก)  (๑) 
 

งานป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

-เจ้าพนักงาน
ป้องกันฯ 
 (ชง) (๑) 
พนักงานจ้าง
ทั่วไป 
- พนักงานขับ
รถบรรทุกน้ า(๑) 
- พนักงานขับ
เครื่องจักรกล
ขนาดเบา(2) 
 



 

 

โครงสร้างกองคลัง 
  

 
 
 
 

  

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

  

 

ประเภท
ต าแหน่ง 

 
  ผู้บริหาร 

 

วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกจิ 

 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

 
ช านาญการ ปฏิบัติการ ช านาญงาน ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 3 - 1 - 1 - - 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  (๑) 

งานการเงินและบัญชี 
-นักวิชาการคลัง  (ชก)  (๑) 
-นักวิชาการการเงินและบัญชี  (ชก)  (๑) 
ลูกจ้างประจ า 
- เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี (๑) 
 

 
งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ชก) (๑)  
 

 
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
- เจ้าพนักงานพัสดุ (ชง)  (๑) 



 

 

                                                                                       
                                                                                          โครงสร้างกองช่าง  
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - นายช่างโยธา (ช านาญงาน) (1)           - นายช่างโยธา (ช านาญงาน (1)                 - คนงานท่ัวไป (1) 
                                                   - ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)                          - พนักงานขับรถยนต์ (คนงานท่ัวไป) (1) 
 
 
 

 

 

 
 

 

ประเภท
ต าแหน่ง 

 
  ผู้บริหาร 

 

วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกจิ 

 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

 
ช านาญการ ปฏิบัติการ ช านาญงาน ปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 -  - 2 - - 1 2 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 
 

งานสาธารณูปโภค 

งานผังเมือง 

     งานก่อสร้าง 

 

งานก่อสร้าง 

งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 

งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 

     งานผังเมือง 

งานผังเมือง 



 

 

 
 
 
                                                                          โครงสร้างหนว่ยตรวจสอบภายใน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทต าแหน่ง 
 

บริหาร 
วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 

ทั่วไป 

รวมทั้งสิ้น 
ช านาญการ ปฏิบัติการ ช านาญงาน ปฏิบัติงาน 

จ านวนที่มีคนครอง 1 - - - - - - - 1 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)(1) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก(1) 
                        (ว่าง) 



 

 

 

 

 


