
 

 

 

 

 

 

 
ประกาศเทศบาลต าบลไหล่หิน 

เรื่อง  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2564 – 2566 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 
--------------------------------- 

 ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดล าปาง เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
โครงสร้างส่วนราชการวิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และกิจการอันเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลในเทศบาล พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 9  กุมภาพันธ์ 2564  และ ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดล าปาง เรื่อง  ก าหนดกอง ส านัก  หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของเทศบาล 
พ.ศ.2564 ลงวันที่ 9  กุมภาพันธ์ 2564 ก าหนดให้เทศบาล จัดท าโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ รวมถึง 
การก าหนด กอง หรือส่วนราชการ ที่จ าเป็น ให้สอดคล้องกับประกาศหลักเกณฑ์ ดังกล่าว 

                 เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลของเทศบาล เป็นไปด้วยความเรียบร้อย        และเทศบาลต าบล
ไหล่หินมีแผนอัตราก าลังฉบับใหม่ใช้อย่างต่อเนื่อง จึงอาศัยอ านาจตามความนัยมาตรา  15  และ  25 วรรค
เจ็ด  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และมติคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดล าปาง ในการประชุมครั้งที่  7/2564  เมื่อวันที่ 26  สิงหาคม  2564  จึงประกาศใช้แผน
อัตราก าลัง 3 ปี ของเทศบาลต าบลไหล่หินดังนี้ 

1. ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศเทศบาลต าบลไหล่หิน  เรื่อง แผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ประจ าปีงบประมาณ  2564 – 2566 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 

2. ให้เทศบาลต าบลไหล่หินมีหน่วยตรวจสอบภายใน เป็นส่วนราชการหลักที่จ าเป็น มีฐานะ
ต่ ากว่ากอง โดยให้ขึ้นตรงต่อปลัดเทศบาลต าบลไหล่หิน 

2. ประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันถัดจากวันที่เทศบาลต าบลไหล่หินประกาศใช้แผน
อัตราก าลัง เป็นต้นไป 

             ประกาศ ณ วันที่  16  กันยายน  2564 

 
  

(นายมงคล  แผ่นค า) 
นายกเทศมนตรีต าบลไหล่หิน 

 
 
 
 

 

 
 

 

 

 


